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Forord

Denne pjece beskriver efterlans-
ordningen i hovedpunkter. Hvis du
er fedt 1. januar 1956 eller derefter,
gelder der andre regler for dig
vedr. efterlgnssats, maodregning

af pension og optjening af skattefri
preemie. Det kan du laese om i vores
folder ‘Efterlen - de nye regler pr.

1. januar 2012".

EFTERL@N OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA

Denne pjece er ikke udtemmende,
og reglerne er mange og indviklede.
Hvis du har spgrgsmal om efterlgn,
kan du lzese mere pa vores hjemme-
side, og du er naturligvis ogsd meget
velkommen til at kontakte os.
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Den fleksible efterlgn

Efterlonsordningen er fleksibel.
Det betyder, at du kan traekke dig
gradvist tilbage fra arbejdsmarke-
det for folkepensionsalderen.

Det er nemlig tilladt at arbejde
ubegraenset som lenmodtager
mod fradrag i efterlennen.

Pkonomiske fordele

Men hvis du bliver lengere pa ar-

bejdsmarkedet og venter med at ga

pa efterlan, er der flere skonomiske

fordele.

Du kan nemlig:

= opna ret til efterlan med en
hojere sats

= undgé modregning for nogle
pensioner

= f& mulighed for at optjene
skattefri preemie.

De serlige rettigheder forudseetter,
at du har faet et efterlgnsbevis.

Du skal ikke selv sgge om beviset.
Men vi har som regel brug for nogle
oplysninger fra dig, inden vi kan
udstede dit bevis. Vi skriver til dig,
hvis vi har brug for oplysninger.
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Efterlons- og folkepensionsalder

Fodselsdato Efterlansalder | Folkepensionsalder | Efterlansperiode
For 1. jan. 1954 60 ar 65 ar Sar
1. jan. 1954-30. juni 1954 60 ¥ &r 85 % ar Sér
1.juli1954-31. dec. 1954 61 ar 66 ar Sar
1. jan. 1855-30. juni 1955 61 % ar 66 % ar 5ar
1.juli 1955-31. dec. 1955 B2 ar 87 ar 5éar
1.jan. 1956-30. juni 1956 B2 Y ar 87 ar 4% ar
1.juli 1956-31. dec. 1958 B3 ar 87 ar 4ar
1.jan. 1959-30. juni 1959 B3 % ar 87 ar 3% ar
1.juli 1959 - 31. dec. 1962 B4 ar 67 ar 3ar
1.jan. 1963 og senere* 65 ar 68 ar 3ar

* Er du fedt 1. januar 1967 eller senere, kan din efterlens- og folkepensionsalder blive heevet.

Det beslutter Folketinget i 2020.
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Efterlgnshevis

Ca. en maned for du opfylder
betingelserne for at kunne fa
efterlon, far du et brev fra os
om efterlensheviset og hvilke
oplysninger, vi skal bruge for
at udstede dit bevis.

Hvad er et
efterlensbevis?

Efterlensbeviset er en erklering om,
at du opfylder betingelserne for at

fa efterlgn pa det tidspunkt, hvor
beviset er udstedt. Du kan fa udstedt
et efterlensbevis, selvom du bor i
udlandet.

Nér du har faet dit efterlensbeyvis,
skal du ikke lzengere betale efter-
lpnshidrag. Datoen for beviset har
samtidig betydning for, hvornar
du evt. kan begynde at optjene
den skattefri preemie, hvilken
efterlanssats du kan 4, og hvilket

pensionsfradrag du skal have i din
efterlgn, se side 12 "Hvis du venter
med at gé pa efterlen.’

For at dit bevis geelder fra preecis
den dag, hvor du har ret til efterlgn,
skal du sende oplysningerne, inden
3 méaneder efter denne dato.

Far vi oplysningerne senere, kan vi
farst udstede beviset med virkning
fra den dag, hvor vi modtager oplys-
ningerne.

Med et efterlansbevis er du sikret

retten til at ga pa efterlan, selv om
du ikke leengere er til radighed for

arbejdsmarkedet pa grund af syg-
dom eller frihedsberavelse.

Hvornar har duret til
et efterlensbevis?
En af betingelserne for at fa ret til

et efterlensbevis og dermed efterlgn
er, at du har naet efterlensalderen.



Medlemsperiode og efterlanshidrag

Er du fgdt 1. januar 1978 eller se-
nere, skal du vaere medlem af en
a-kasse og betale efterlgnshidrag
i 30 ar og senest fra den dag, du
fylder 30 &r. Det betyder, at du ikke
skal betale efterlgnshidrag i mere
end 30 &r uanset efterlgnsalderen.

Hvis du er fgdt fer 1. januar 1978
geelder folgende:

Hvis du er fedt for 1. marts 1952,
kan du opfylde kravet om medlem-
skab, hvis du uafbrudt har veeret
medlem af en a-kasse fra 31.
marts 1992 og mindst til dit fyldte
B60. ar. Du skal ogsé have betalt
efterlensbidrag uafbrudt fra 1. april
1999.
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Hvis du er fgdt fgr 1. januar 1959,
kan du opfylde kravet om medlem-
skab og indbetaling af efterlans-
bidrag ved uafbrudt medlemskab
og betaling af efterlgnshidrag fra

1. juli 1999 til mindst det tidspunkt,
hvor du nér efterlgnsalderen.
Perioden med medlemskab og beta-
ling af efterlgnshidrag skal mindst
udgere 20 ar inden for de sidste

25 &r. Hvis du har betalt efterlgns-
bidrag uafbrudt fra 1. april 1999, er
det kun perioden med medlemskab,
der skal udggre 20 &r inden for de
sidste 25 ar.

Hvis du er fedt i perioden fra 1. ja-
nuar 1959 til 31. december 1975,
kan du opfylde kravet om medlem-
skah og efterlgnsbidrag, hvis du
har veeret medlem af en a-kasse
og betalt efterlgnshidrag uafbrudt
fra 1. januar 2008 og til mindst det
tidspunkt, hvor du nér efterlgns-
alderen. Perioden med medlemskab
o0g betaling af efterlensbidrag skal
mindst udgere 25 &r.
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Hvis du er fgdt fgr 1. juli 1964, kan
du opfylde kravet om medlemskab
og bidragsbetaling, hvis du har vee-
ret medlem af en a-kasse og betalt
efterlensbidrag uafbrudt fra 1. juli
1999. Perioden skal mindst udgare
20 &rinden for de sidste 25 &r.

Hvis du er fedt i perioden fra 1. ja-
nuar 1976 til 31. december 1977,
kan du opfylde kravet om medlem-
skah og betaling af efterlgnshidrag
i 30 ar, hvis du senest fra den dag,
du fyldte 32 &r, begyndte at betale
efterlensbidrag.

Er du i tvivl om, hvilke regler du er
omfattet af, sd hjeelper din lokale
a-kasse gerne.

Fortrydelsesordningen

Hvis du tidligere har valgt ikke at
betale efterlgnshidrag, og du ikke
kan opfylde betingelserne for at
opna ret til den ordinzere efterlgn
pa noget tidspunkt inden folkepen-
sionsalderen, har du under visse
betingelser mulighed for at fortryde
dette fravalg og alligevel opné ret
til efterlan.

Efterlennen efter fortrydelsesord-
ningen vil som udgangspunkt blive
mindre end efter den ordineaere ord-
ning. Efterlennens starrelse nedsaet-
tes med 2 % af den hgjeste dagpen-
gesats for hvert hele ar, du mangler
at betale efterlgnsbidrag i forhold til
den ordineere ordning.

Hvis du opfylder 2-arsreglen (se
side 12 "Hvis du venter med at ga

pa efterlan’), og har optjent timer til
den skattefri preemie, nedsattes
praemien med 4 % for hvert hele ar,
du mangler at betale efterlgnshidrag
i forhold til den ordinaere ordning.

Betingelser for at kunne opna ret til

efterlen efter fortrydelsesordningen:

= Du har ikke faet tilbagebetalt
efterlensbidraget kontant og skat-
tefriti 2012.

= Hvis du er fgdt fgr 1. januar 1973,
skal du have veeret medlem af en
a-kasse uafbrudt fra 1. januar
1997.

= Hvis du er fgdt 1. januar 1973 eller
senere, skal du have veeret med-
lem af en a-kasse uafbrudt fra
dit 24. ar.



= Du skal ikke kunne opna ret til
efterlgn inden folkepensionsalde-
ren efter de almindelige regler.

= Du skal skriftligt melde dig til
ordningen senest 15 ar for efter-
lgnsalderen.

= Du skal betale efterlgnshidrag
i mindst 15 &r, inden du nar efter-
lpnsalderen.

Bemeerk, at hvis du er fgdt i perioden
1.juli 1963-31. december 1970,

kan du veere omfattet af en regel,
der giver en karensperiode pé 2 ar,
hvar du ikke kan betale efterlgns-
bidrag. Det kan samtidig medfare,
at du skal afvikle bidragsfrie perio-
der, for at du kan fa lov til at betale
efterlenshbidrag.

Udlandet

Arbejde og forsikringsperioder
teeller som hovedregel ikke med til
opfyldelse af betingelserne for efter-
Izn. Men der er nogle undtagelser.
Du kan leese mere om dette pa vores
hjemmeside, foa.dk/efterloen - veelg
herefter ‘Om ret til efterlgn efter ar-
bejde eller forsikring i udlandet’.
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Ret til dagpenge

Du skal have ret til dagpenge i til-
feelde af ledighed pa det tidspunkt,
hvor du far dit bevis. Det betyder
bl.a., at du skal veere til rddighed for
arbejdsmarkedet den dag, hvar vi
udsteder dit efterlgnsbevis. Vi skal
derfor vurdere, om du fortsat er til
radighed, hvis du fx har veeret syg

i en leengere periode kort forinden,
du skal have dit bevis.

Derudover skal du opfylde enten

et indkomstkrav eller et beskzf-
tigelseskrav. Om du skal opfylde et
indkomst- eller beskeftigelseskrav
afhznger af, om du tidligere har
veeret ledig.

Hvis du er ledig og har dagpengeret
pa det tidspunkt, hvor vi skal udste-
de dit efterlgnsbeuvis, vil du opfylde
kravet om indkomst eller beskaef-
tigelse. Det samme geelder, hvis

du tidligere har veeret ledig, og din
dagpengeret endnu ikke er udlghet.

Uanset om du skal opfylde et ind-
komstkrav eller et beskaeftigelses-
krav, skal arbejdet som hovedregel
veere udfgrt i Danmark.
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Indkomstkravet

Du skal opfylde et indkomstkray, hvis
du ikke tidligere har modtaget dag-
penge, eller du tidligere har modta-
get dagpenge, men din dagpengeret
er opbrugt, og du ikke lzengere har
timer pa den beskeftigelseskonto,
som blev oprettet, da du blev ledig.

For at opfylde indkomstkravet, skal
du have haft en samlet indkomst pa
223.428 kr. [2017] indenfor de sid-
ste 3 ar. Der kan maksimalt medreg-
nes 18.629 kr. pr. mé&ned [2017).
Hvis du fx har haft en lgn p& 22.000
kr. om maneden, vil du derfor hgjest
kunne medregne 18.629 kr. pr. ma-
ned. Er du deltidsforsikret, er ind-
komstkravet 148.956 kr. indenfor

3 &r, og der kan maksimalt medreg-
nes 12.413 kr. om méaneden (2017].

Belabet for indkomstkravet regu-
leres hvert r i januar. Du vil derfor
skulle opfylde et hgjere indkomst-
krav, hvis du farst skal have et efter-
lznsbevis i 2018 eller senere.

Beskaftigelseskravet

Du skal opfylde beskeftigelses-
kravet, hvis du tidligere har faet
dagpenge, og din dagpengeret er
udlgbet. Og du skal stadig have timer
stdende pa den beskeeftigelseskon-
to, du fik oprettet, da du var ledig.

For at opfylde beskeeftigelseskravet
skal du have haft mindst 1.924 Ign-
timer indenfor de sidste 3 &r sva-
rende til 1 ars fuldtidsarhejde.

Er du deltidsforsikret, skal du have
haft 1.258 Igntimer. Der kan ikke
medregnes arbejde, som allerede
er brugt til at optjene dagpengeret
med.



Hvis du mister retten til dagpenge,
efter du er fyldt 50 ar.

Du kan gé pé efterlan, selvom du

ikke kan opfylde indkomst-/beskeef-

tigelseskravet, hvis nedenstadende

betingelser er opfyldt:

= Du mister dagpengeretten, efter
du er fyldt 50 ar

= Du har ret til efterlan den dag,
hvor du nér den lovfastsatte
efterlgnsalder.

Men du skal opfylde alle de andre
betingelser for at ga pa efterlan.

Du skal blandt andet sta til radighed
for arbejdsmarkedet i en lengere
periode, inden du skal pa efterlgn.

EFTERLEN OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA 11

Du skal sta til rddighed pa samme
made, som hvis du fik dagpenge.
Det er vigtigt, at du sender anseg-
ningen om efterlgn i god tid, inden
du skal pa efterlan.

Hvis du ikke opfylder alle betingel-
serne for at fa efterlgn, den dag
du néar efterlgnsalderen, mister
du helt retten til efterlan.

Du ber derfor kontakte os for at

fa individuel vejledning.
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Hvis du venter med
at ga pa efterlgn

Du kan opna en raekke fordele

ved at vente med at ga pa efterlen.
Du kan fa en hejere sats, undga

at fa modregnet visse pensioner
og optjene en skattefri praamie.

Hvis du er fedt i 1956 eller derefter,
gelder der dog seerlige regler for dig.
Lees om dem i vores folder ‘Efterlgn
- de nye regler pr. 1. januar 2012’

2-arsreglen

Nar du har faet et efterlanshevis,

opnar du en raekke fordele, hvis

du venter med at ga pa efterlgn

til nedenstdende betingelser er

opfyldt:

= Du har haft dit bevis i mindst 2 ar

= Du har haft mindst 3.120 lentimer
(2.496 lgntimer, hvis du er deltids-
forsikret] eller drevet selvstaendig
virksomhed i veesentligt omfang.

Du kan ikke opfylde 2-arsreglen, nar
du har modtaget delpension.



Hvis du opfylder alle betingelserne

for 2-arsreglen, kan du;

= fa efterlgn med en hgjere sats

= undgéd modregning for nogle
pensioner

= optjene skattefri preemie.

Hojere efterlen

Du vil fa ret til efterlan med den sats,
du ville veere berettiget til i tilfeelde af
ledighed. Og efterlennen kan ikke blive
beregnet ud fra en lavere indteegt
end den, der stér i beviset.

Der geelder szrlige regler, hvis du
gar pa efterlgn efter fortrydelses-
ordningen.

Mindre fradrag i efterlennen for
pensioner

Du vil kun blive modregnet for pen-
sioner, der knytter sig til et tidligere
ansettelsesforhold, og som udbeta-
les lgbende i efterlgnsperioden.

EFTERL@N OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA

Skattefri preemie

Du vil fa ret til at optjene skattefri

preemie. Du kan optjene preemien,
hvis du helt eller delvist fortseetter
med at arbejde.

Du optjener en preemiepartion for
hver 481 timers arbejde. 481 timer
svarer til, at du arbejder 37 timer om
ugen il kvartal.

Hvor meget kan jeg fa?

Hver preemieportion udger 13.244
kr. for fuldtidsforsikrede og 8.830 kr.
for deltidsforsikrede [2017]. Da der
hejest kan optjenes 12 gange 481
timer [5.772 timer] til skattefri pree-
mie, kan preemien hojest blive pa i
alt 158.928 kr. for fuldtidsforsikrede
0g 105.960 kr. for deltidsforsikrede.
Har du ret til efterlen efter fortrydel-
sesordningen, nedseaettes preemien
med 4 % for hvert hele ars mang-
lende bidragsbetaling.
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Der udbetales kun hele preemiepor-
tioner. Det betyder, at hvis du har
haft mindre end 481 timer, far du
ingen preemie.

Hvis du har faet lgn for mere end 37
timer om ugen i en periode, kan alle
arbejdstimerne maske ikke bruges til
optjening af preemien. Det skyldes,
at det samlede antal timer til skatte-
fri preemie samt udbetalte efterlgns-
og dagpengetimer ikke ma overstige
5.772 timer. Timerne, der er i over-
skud, vil da blive fratrukket bereg-
ningen af preemien.

Har du fx faet efterlgn for i alt 772
timer, kan der maks. regnes 5.000
timer med til den skattefri praeamie.
‘Ekstra’ efterlgnstimer, som er ud-
betalt pga. det lempede fradrag for
arbejde, medregnes dog ikke i opga-
relsen (laes om lempet fradrag i af-
snittet “Indteegter, der ikke fradra-
ges i efterlannen” side 25].

Hvad tzeller med?

Arbejde som lenmodtager skal veere
udfgrt pa almindelige len- og an-

seettelsesvilkar, for at timerne teeller
med til 2-arsreglen og den skattefri

praemie. Det betyder, at arbejde fra
private eller offentlige hverv fx doms-
mand, byrddsmedlem, bestyrelses-
medlem i en andelsholigforening mv.
ikke kan medregnes til optjening af
den skattefri preemie.

Béade arbejde fra Danmark, Grgnland,
Feergerne, et andet E@AS-land eller
Schweiz kan medregnes.

Ferie med Ign teeller med som arbej-
de. Udbetalt feriegodtgarelse teeller

kun med som arbejdstimer, hvis fe-

rien er afholdt.

Far du feriepengene udbetalt pa én
gang uden at haolde ferie, teeller ti-
merne ikke med.

Timer ved selvsteendig virksomhed

teeller kun med i 2 situationer:

= Nar selvstendigt bierhverv har
veeret drevet med tilladelse i efter-
lensperioden.

= Nar selvstendigt hovederhverv har
veeret drevet i vaesentligt omfang.
Det vil sige, at beskaeftigelsen skal
have haft en omfang, der sidestil-
les med lgnarbejde i mere end 30
timer om ugen.
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Har du haft arbejde ved et selvsteen- ~ Hvornér kan jeg fa preemien?

digt bierhverv ved siden af dit lan- Preemien udbetales som et en-
arbejde, teeller arbejdstiden fra gangsbelab, nér du néar folkepensi-
virksomheden derfor ikke med. onsalderen. Du skal sgge skriftligt

om at fa udbetalt preemien.
Der teelles timer med til praemie,

indtil du nér folkepensionsalderen. Det er en betingelse for at fa pree-
| den indberetningsperiode, hvar du mien, at du ikke har faet tilbage-
nar folkepensionsalderen, fordeles betalt efterlgnshidrag, og at du

de indberettede lgntimer forholds- ikke har modtaget delpension.

meessigt i forhold til antallet af ka-
lenderdage i indberetningsperiaden.
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Hvornar har du ret
til at ga pa efterlgn®?

Du kan tidligst fa efterlon fra det
tidspunkt, hvor vi har modtaget din
skriftlige ansegning.

Du kan ga pa efterlgn fra beskaef-
tigelse, ledighed eller delpension.

Du skal dog stort set opfylde de sam-
me betingelser for at g pa efterlan,
som du skal opfylde for at fa et
efterlensbevis. Der er dog den for-
skel, at hvis du har et efterlansbeuvis,
kan du g pé efterlagn, selvom du
ikke lengere er til radighed for ar-
bejdsmarkedet pa grund af sygdom.
Du kan leese mere pa side 7 ‘Hvornar
har du ret til et efterlgnsbevis?’

P4 efterlgnstidspunktet skal du veere
medlem af en dansk a-kasse og
have bopeel her i Danmark, Grenland
og Feergerne, i et andet E@S-land
eller i Schweiz.

Modtager du ydelser efter lav om
sacial pension eller tilsvarende uden-
landsk lovgivning, eller er du omfat-
tet af reglerne om fleksjob, kan du
ikke samtidig modtage efterlgn.

Din pension skal derfor veere fra-
kendt pa overgangstidspunktet.

Du kan dog modtage invaliditets-
ydelse samtidig med efterlgnnen.

Du kan ikke g& pé efterlan, hvis du
driver selvstaendig virksomhed,
medmindre du forinden har faet
tilladelse til det. @nsker du at drive
selvstandig virksomhed, er det
derfor vigtigt, at du seger om efter-
Ign i god tid. Du kan sgge om tilla-
delsen i op til 6 maneder, far du

gar pa efterlgn. Du kan laese mere
om emnet pa vores hjemmeside,
foa.dk/efterloen - veelg ‘Selvstendig
virksomhed og efterlan.’



Pnsker du at avergé fra delpensian
til efterlen som fuldtidsforsikret, skal
du sege om efterlgn, inden delpen-
sionen bortfalder.

@nsker du som ledig at ga pé efter-
lgn, skal du sege om efterlan, inden
din dagpengeret udlgber.

Hvis du har ret til efterlen, selvom du
har mistet dagpengeretten efter dit
fyldte 50. ar, skal du sgge om efter-
Ign, inden du néar efterlgnsalderen.

Bliver du syg henover den dag, du
nar efterlensalderen, skal du kon-
takte din lokale a-kasse inden for
den farste uge efter, du bliver rask.

Hvis du overholder fristen, kan
Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering [STAR] dispensere fra
kravet om, at du skal sta til rddighed
pa datoen for efterlgnsalderen.

EFTERL@N OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA

Efterloen som fuldtids-
eller deltidsforsikret

Hovedreglen for at fa efterlgan med
satsen for fuldtidsforsikrede er, at
du har veeret fuldtidsforsikret i sam-
menlagt mindst 10 &r inden for de
seneste 15 ar, heraf mindst 52 uger
lige fgr overgangen til efterlan.

Hvis du er deltidsforsikret eller ikke
har veeret fuldtidsforsikret lenge
nok, far du efterlgn med satsen for
deltidsforsikrede. Satsen for deltids-
forsikrede er pa %5 af satsen for
fuldtidsforsikrede.

Hvor meget kan du fa?

Starrelsen af din efterlan afhaenger
af, hvornar du gér pa efterlgn.

Du far den samme sats i hele
efterlgnsperioden. Du kan f& 90 %
af den indteegt, du tidligere har
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haft, dog hgjst dagpengenes mak-
simumbelgh.

Gar du pa efterlgn mindre end 2 ar
efter, at beviset har virkning, kan
efterlennen hgjst udgare et belab,
der svarer til 91 % af hojeste dag-
penge. Det er for fuldtidsforsikrede
16.747 kr. om maneden og for
deltidsforsikrede 11.165 kr. om
maneden (2017).

Hvis du venter med at ga pa efterlgn,
til du har opfyldt 2-arsreglen, kan du
fa ret til en efterlan, der svarer til
den hgjeste dagpengesats.

Den hgjeste dagpengesats er for
fuldtidsforsikrede 18.403 kr. om
maneden og for deltidsforsikrede
12.269 kr. om maneden [2017].

Hvis du pa efterlgnstidspunktet har
samme forsikringsstatus, som da dit
efterlgnsbevis blev udstedt, kan din
sats aldrig blive lavere end den, der
eventuelt star pa efterlgnsbeviset.

Hvis du er fedt 1. januar 1956 eller
derefter, skal du opfylde nogle andre
regler for at f& den hejeste dagpen-
gesats. Det kan du leese om i vores
folder "Efterlgn - de nye regler pr.

1. januar 2012".
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Fradrag for pensioner

Stort set alle pensionsordninger
skal traekkes fra i din efterlen.
Ogsa dem, der slet ikke bliver
udbetalti efterlansperioden.

Nogle fa skal dog ikke treekkes fra,

fx eegtefeaellepensian, ATP og pension
til efterlevende barn.

Pensioner modregnes ud fra den
veerdi, de har ved efterlgnsalderen.

Det geelder dog ikke arbejdsmar-
kedspensioner, som du far udbetalt
lgbende [dvs. hver maned] i efter-
lgnsperioden. En sddan pension skal
modregnes ud fra det faktisk udbe-
talte belgb far skat.

En arbejdsmarkedspension er en
tvungen pensionsordning, du har
eller har haft i forbindelse med et
job. Det kan veere en tjenestemands-
pension eller en pensionsordning,
som du ifglge din overenskomst eller
din anseettelseskontrakt skal have.

Hvis du er fedt for 1. januar 1956,
og du gar pa efterlon efter 2-arsreg-
len er opfyldt

Lebende udbetalt arbejdsmarkedspen-
sion: 55 % af den arligt udbetalte pen-
sion fgr skat modregnes i efterlgnnen.

Hvis du er fodt for 1. januar 1956,
og du géar pa efterlon for 2-arsreglen
er opfyldt

For at undgé at treekke helt sma
pensioner er der et bundfradrag pé
15.400 kr. (2017]. Det skal bruges
ved beregningen af fradraget for alle
slags pensioner. Det skal dog ikke
bruges, nar det drejer sig om Isbende
udbetalte arbejdsmarkedspensiaoner.

Lebende udbetalt arbejdsmarkedspen-
sion: 50 % af den arligt udbetalte pen-
sion fgr skat treekkes fra i efterlgnnen.

Livsvarige pensiaoner, der ikke er
Izbende udbetalte arbejdsmarkeds-
pensioner: 60 % af 80 % af den for-
ventede arlige pension fgr skat skal
treekkes fra i efterlennen.
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Alle andre former for pension: 60 %
af 5 % af den samlede veerdi for skat
skal modregnes. Dette gelder fx for
alle private pensioner, der ikke er
livsvarige og pensioner, hvor hele
belgbet bliver udbetalt pa én gang.
Det geelder ogsa en ratepension, du
har haft som led i en anseettelse,
hvis du ikke vil fa den udbetalt lz-
bende i efterlensperioden.

Du kan beregne din efterlgn pa
hjemmesiden pensionsinfo.dk

Hvis du er fedt 1. januar 1956 eller
senere

Du er omfattet af nye regler om

bl.a. pensionsfradrag i efterlennen.
Lees evt. mere i vores folder ‘Efterlgn
- de nye regler pr. 1. januar 2012’

En starre del af dine pensioner skal
modregnes i efterlennen, og der er
intet bundfradrag. Det betyder des-
vaerre, at selv helt sma pensioner
skal fradrages.

Lebende udbetalt arbejdsmarkeds-
pension og livsvarig pension: 64 %
af den arligt udbetalte pension for
skat treekkes fra i efterlgnnen.

Dette geelder, uanset om den livs-
varige pension er privat, eller om den
vil blive udbetalt Igbende i efterlgns-
perioden eller gj. Hvis den livsvarige
pension ikke udbetales lgbende,
treekkes der 64 % af det forventede
arlige pensionshelgh.

Alle andre former for pension: 4 %
af den samlede veerdi fagr skat skal
treekkes fra. Der er intet bundfra-
drag. Dette geelder fx for alle private
pensioner, der ikke er livsvarige og
pensioner, hvor hele belabet bliver
udbetalt pa én gang. Det geelder
ogsa en ratepension, du har haft
som led i en anseettelse, hvis du ikke
vil f& den udbetalt Ighende i efter-
lgnsperioden.

Pensioner udbetalt for efterlans-
alderen

Hvis du er fedt 1. januar 1954 eller
senere, er din efterlgnsalder hgjere
end 60 ar.

Du kan normalt begynde at fa ud-
betalt pension, nar du fylder 60 &r.
Det betyder, at du kan velge at tyv-
starte med pensionerne.

Men skal du pé efterlgn senere, vil du



ikke f& noget ud af det og kan kom-

me til at mangle pengene til den tid.

Folketinget har bestemt, at disse
udbetalte belah skal treekkes fra

i efterlgnnen. Det geelder dog ikke
i det omfang, pensionen allerede
er blevet trukket fra i dagpenge
og lignende ydelser.

Hvordan far vi oplysning om dine
pensioner?

Dine pensioner bliver indberettet
elektronisk til SKAT et halvt ar, for
du nar efterlensalderen. A-kassen
modtager farst oplysningerne ca.
2 maneder for, du nér efterlgns-
alderen.

Hvis du vil pa efterlan, skal du for-
teelle os, om oplysningerne er rig-
tige, og hvad der evt. er sket med
dine pensioner i det sidste halve ér,
for du ndede efterlgnsalderen.

Veer opmeerksom p4, at du ogsé

skal oplyse om en eventuel uden-
landsk pension, da vi ikke altid far
sadanne pensioner indbe-
rettet automatisk.
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Derudover skal du altid oplyse os
om det, hvis du begynder at fa ud-
betalt en Isbende arbejdsmarkeds-
pension, mens du er pa efterlan.

Du skal ogsé sende os udbetalings-
meddelelsen for pensionen, nar din
pension reguleres, sa vi altid ved,
hvor meget du far udbetalt.
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Arbejde

| efterlgnsperioden

Du ma have alt det Isnarbejde,

som du ensker, i efterlonsperioden.
Men timerne skal modregnes

i din efterlon.

Far du efterlen som fuldtidsforsikret,
far du suppleret efterlgnnen op til
37 timer om ugen. Da vi udbetaler
efterlen for 1 kalenderméaned ad
gangen, suppleres efterlennen op

til 160,33 timer om méaneden.

Det betyder, at hvis du fx har haft
60 arbejdstimer i en maned, far
du efterlgn for 100,33 timer i den
maned.

Er du deltidsforsikret, far du supple-
ret efterlgnnen op til 130 timer om
maneden.

Mindsteudbetalingsreglen

For at fa efterlgn i en maned, skal
der mindst kunne udbetales efterlgn
for 14,8 timers efterlgn.

Hvis du har arbejde eller indteegter
for mere end 145,53 timer i en ma-
ned, kan du derfor ikke fa efterlgn

i den méaned.



Som deltidsforsikret skal der mindst
vaere 12 timer til udbetaling i en
maned. Det vil sige, at du hgjest

ma have arbejdet eller indteegter for
118 timer i maneden for at kunne

fa suppleret op med efterlagn.

Fradrag for arbejde sker efter reg-
lerne for fradrag i dagpenge, dvs.
som udgangspunkt time for time.

Hvis din arbejdsgiver har oplyst til
SKATs indkomstregister, at din ar-
bejdstid er ukontrollabel, s& omreg-
ner vi din lgn til et antal timer. Det
ger vi ved at dividere din lenindteegt
med a-kassens omregningssats.
Omregningssatsen er 230,08 i 2017.

Hvis du i forbindelse med den kon-
krete opgave har haft nedvendige
udgifter, skal de treekkes fra din lan,
for vi beregner det antal timer, der
skal treekkes fra din efterlan.
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Frivilligt, ulonnet arbejde
og aktiviteter

Normalt skal ulgnnet arbejde ogsa
treekkes fra i efterlgnnen, men der
er mange undtagelser.

Du kan leese om disse regler pa
vaores hjemmeside, foa.dk/a-kasse
- veelg herefter ‘frivilligt arbejde’.

Arbejde mv. heririgetelleriet andet
E@S-land

Arbejde mv. i efterlensperioden kan
udfares her i riget (dvs. Danmark,
Grgnland og Feergerne], i et andet
E@S-land eller i Schweiz.

Hvad skal ellers modregnes

i efterlannen?

Meget andet end almindeligt lgn-
arbejde skal ogsa treekkes i efter-
Ignnen. Det geelder bl.a. feriegodt-
gorelse og arbejde som selv- eller
medbygge. Det gelder ogsé i nogle
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tilfeelde hverv, borgerlige ombud
og betaling for ophavsrettigheder.

Indtaegter helt uden forhindelse
med et arbejde skal ikke treekkes
fra, fx erstatninger, gaver, arv,
underholdshidrag og svageligheds-
pensioner.

Lempet fradrag
for arbejde

Hvis du har en timelgn pa under
230,08 kr. [2017], far du et lempe-
ligere fradrag i din efterlen for de
forste 37.577 kr. pr. ar (2017].

Hvis din timelgn er mindre end
230,08 kr. (2017), men hajere end
114,78 kr. (2017), sker fradraget ved
at omregne indteegten til timer ved
brug af omregningssatsen.

Eksempel:

Hvis du arbejder 20 timer i en maned
til en Ign pa 150 kr. i timen, skal der
ikke fradrages 20 timer, men: 20 ti-
mer x 150 kr. = 3.000 kr.: 230,08 kr.
=13,04 timer.

Hvis din timelgn er mindre end
114,78 kr. (2017), seettes lannen
dog til dette belgb, nar det lempede
fradrag skal beregnes.

Maksimum pa timer, som giver

ret til lempet fradrag

S& leenge du har ret til lempet fra-
drag, er der et loft for, hvar meget
arbejde du ma have, for at kunne fa
efterlgn i en maned. Loftet geelder
kun for de timer, hvor timelgnnen er
lavere end 230,08 kr.

Far du efterlen som fuldtidsforsikret,
ma du maks. have 128 arbejdstimer
i en maned med lavere timelgn end
230,08 kr. Har du mere end 128 ti-
mer med en lavere timelan, kan du
ikke fa efterlgn i den méaned.

Er du deltidsforsikret, ma du maks.
have 104 arbejdstimer med en time-
Ign under 230,08 kr. for at kunne fa
efterlen i den padgzldende méaned.

Din timelgn bliver beregnet som et
gennemsnit af den lgn, som du har
faet udbetalt i en Isnperiode.



Timelgnnen beregnes ved at dividere
lpnindteegten med det antal timer,
som du har féaet Ign for.

| det &r, du gar pé efterlan eller nar
folkepensionsalderen, nedsattes
belghet pa de 37.577 kr. (2017),
afheengigt af hvornar du indtreeder
i eller udtraeder af ardningen.

Selvstaendig virksomhed

| efterlensperioden kan du pa visse
betingelser fa tilladelse til at videre-
fore en selvsteendig virksomhed

pa nedsat tid, hvis virksomheden
tidligere har veeret din hovedbe-
skeeftigelse.

Der er ogsa mulighed for at fa til-
ladelse til at viderefore eller begynde
en selvstendig virksomhed som
bibeskeeftigelse i efterlgnsperioden.

Timer ved selvstendig virksomhed
fratreekkes i efterlgnnen.

Husk at sgge os om tilladelse inden
den @nskede overgang til efterlan,

eller inden du starter virksomheden.

Du kan sgge i op til 6 ma&neder inden.

EFTERL@N OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA

Betingelserne for at fa tilladelse kan
veere sveere at opfylde. Du kan lese
mere om emnet pa vores hjemme-
side, foa.dk/efterloen - veelg "Selv-
steendig virksomhed og efterlgn.’

Indtzegter, der medfarer
fradrag i efterlonnen

Feriegodtggrelse og ferie med lgn
medfgrer fradrag dag for dag pé det
tidspunkt, hvar du holder ferien.

Feriegodtgarelse, der ved flytning

til udlandet eller ved overgangen

til efterlen udbetales som et en-
gangsbelgb, uden at ferien holdes,
medfgrer ogsa fradrag i efterlgnnen.
Far du udbetalt feriegodtgarelsen
pa én gang uden at holde ferien,
teeller timerne ikke med som ar-
bejdstimer i forhindelse med even-
tuel beregning af skattefri preemie.

Hvis din feriegodtgarelse eller lgn

i ferieperioden er pa et mindre belgh
end fradraget i efterlannen, kan du
fa udbetalt forskellen som efterlgn.
Hvis du holder ferie i et anseettel-
sesforhold, kan du f& omregnet din
feriegodtgerelse fra dage til timer
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og fa efterlgn med fradrag for de
beregnede timer.

Hvis du glemmer at heeve din ferie-
godtgarelse, er der efter ferieloven
forskellige muligheder for at fa dem
udbetalt. Kontakt din faglige afde-
ling, hvis du kammer i den situation.
Feriegodtgerelsen fradrages ogsa

i denne situation i efterlannen.

Der er ogsa andre indteegter, der
skal fradrages i efterlgnnen. Det
gelder:

* Ign, rAdighedslgn mv. for en peri-
ode, hvor der ikke udfgres arbejde,
eller ydelser, der treeder i stedet
herfor [fx fratreedelsesgodtge-
relse, hvor arbejdsgivers opsigel-
sesvarsel ikke er overholdt]

= indtagter fra nogle former for
ombud, offentlige og private hverv

= indteegter fra genudsendelse,
genopferelse og anden form for
genanvendelse af bager, fotogra-
fier, teaterstykker og film mv.

= legater

= udbetalt dagpengegodtgerelse
for 1. og 2. ledighedsdag.

Indtaegter, der ikke
fradragesi efterlennen

En reekke indteegter medferer ikke

fradrag i efterlennen. Det geelder

bl.a.:

= licensafgifter, biblioteksafgifter,
Koda/Gramex-afgifter og lignende

= ydelser efter lov om Arbejdsmar-
kedets Tillzegspension (ATP]

= efterlevelseshjeelp i henhold til
kapitel 10 a i lov om aktiv social-
politik

= erstatninger, herunder erstatning
efter lov om arbejdsskadeforsik-
ring

= krigserstatning, renteudbetaling
til beseettelsestidens ofre og
hzedersgaver

= livsvarige ydelser pa finansloven
til kunstnere og deres efterladte

= efterlgn efter funktionaerlovens
§ 8, efterindteegt efter tjeneste-
mandspensionslovens kap. 6,
godtgerelse for usaglig opsigelse
efter Hovedaftalens § 4, stk.
3, funktionzrlovens § 2 b, mv,,
fratreedelsesgodtgerelse efter
funktionzerlovens § 2 a Semands-
lovens § 42 eller godtgarelse efter
ligebehandlingslovene.



indteegt ved salg af erhvervsvirk-
somhed eller fast ejendom
forpagtningsafgift

indteegt ved udlejning, der ikke kan
betragtes som erhvervsmeessig,
og overskud af egen bolig

renter, aktieudbytter og lignende,
arv, gaver, gevinster
underholdshbidrag
invaliditetsydelse efter lov

om sacial pension

pension, der udbetales som

folge af tab af erhvervs-/
arbejdsevne, fx tjenestemands
svagelighedspension
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den forhgjelse af pensionen, som
en tjenestemand modtager som
folge af arbejdsskade (tilskade-
komstpensiaon)

betaling for feriefridage, som ikke
holdes

indteegter ved hverv som vidne,
nevning, domsmand, le&egdommer,
tilforordnet ved valg eller menigt
medlem af byréd/borgerrepree-
sentationen og udvalg.
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Hvis du bor | udlandet

Bopzlietandet EAS-land
mv.

Du kan bo og arbejde i et andet
E@S-land, i Grgnland, pa Fergerne
eller i Schweiz, mens du far efterlgn.
Du skal oplyse os det, hvis du tager
ophold, bopeel eller arbejde i et an-

det E@S-land mv. De seerlige forhold,

der geelder for efterlonsmodtagere,
der har bopeel eller arbejde i et af de
naevnte lande, kan du leese om pa
vares hjemmeside, foa.dk/efterloen
- veelg herefter 'Om at fa efterlgn
nar du bor eller opholder dig i ud-
landet.

Ophold i andre lande

Du kan opholde dig i lande uden for
E@AS-omradet, i Grenland, pa Feera-
erne eller i Schweiz i ssmmenlagt
3 méneder hvert kalenderar, uden
at din efterlgn standses.

Opholder du dig i andre lande i leen-
gere tid, bliver din efterlgn standset,
nar der er gdet 3 méaneder. Hvis du
allerede pé udrejsetidspunktet ved,
at du vil tage fast bopeel i andre
lande, standses udbetalingen alle-
rede ved udrejsen. Nar du igen tager
ophold her i Danmark, i et andet
E@S-land, i Grgnland, pa Feergerne
eller i Schweiz, kan du sgge om at fa
genoptaget udbetalingen af efterlgn.

Det er hovedreglen, at du ikke kan

fa udbetalt efterlagn, hvis du arbejder
i andre lande. Der geelder dog seer-
lige regler, hvis du har lgnarbejde
for en dansk arbejdsgiver i udlandet,
og du bevarer dit medlemskab af
a-kassen.

Du skal give os besked, hvis du
planleegger at arbejde eller ophaolde
dig i andre lande, s& vi kan give dig
den ngdvendige vejledning.
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Udbetalingen

af efterlgn

Vi udbetaler efterlan til dig for
en kalenderméned ad gangen.
Du skal hver maned udfylde og
indsende et efterlenskort, hvis
du har arbejde.

Hvis du ikke har arbejde og alene
har indteegter i form af pension eller
feriepenge, kan du dog ngjes med
at sende oplysninger hver 6. méned
pa en sakaldt Y2-arserklzering.

Hvis vi har din e-mailadresse eller
dit mohilnummer, far du besked, nar
du skal indsende erkleringen.

Efterlgnnen vil vaere til disposition
den sidste bankdag i maneden, hvis
efterlenskortet eller Y%-arserkleerin-
gen er indsendt til tiden.

Du har se fristerne for, hvarnar
du skal sende efterlgnskort og
Y-arserkleeringer pa
foa.dk/efterloen-datoer

Brug hjemmesiden

Brug hjemmesiden, nér du skal sen-
de efterlanskart, %-arserkleeringer,
ansggning om efterlan, skattefri
preemie mv. Alle blanketter er til-
geengelige her. Du skal blot bruge
dit NemlD.

Hvis du ikke har et NemID, kan du
bestille et pd nemid.nu

Klik ind p& FOAs hjemmeside
foa.dk/webakassen
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Retten til efterlgn
stopper

Din efterlon ophorer senest ved Séfremt du ikke kontakter os, bliver
udgangen af den méaned, hvor du automatisk meldt ud af a-kassen.
du nar folkepensionsalderen.

Hvis du @nsker at forblive medlem,
koster det 15 kr. pr. méaned. For dette
belgh kan du fa hjeelp til jobssgning.




Vil du vide mere?

Du kan lzese mere om efterlgn pé
foa.dk/efterloen

Pé& pensionsinfo.dk kan du fa et
overblik over dine pensioner, da
nzsten alle pensioner indberettes
til denne hjemmeside. Du kan se,
hvor meget der bliver udbetalt,
hvis du mister din arbejdsevne,
bliver alvorligt syg eller der. Du kan
endvidere beregne din efterlen og
folkepension.

P& borger.dk kan du lsese mere om

pensioner, herunder ATP, fgrtids- og

folkepension og beregne forskellige
ting. Klik pa "Pension og efterlgn’.

EFTERLEN OG SKATTEFRI PRAMIE | FOA 31

Dine pligter

Du skal fortseette med at veere
medlem af a-kassen, mens du
modtager efterlgn, og du skal
betale a-kassebidrag.

Du har pligt til at oplyse os om
alt, hvad der kan have betyd-
ning for din ret til efterlan.

Det kan fx veere, at du har sagt
om eller modtager fertidspen-
sion, at du har arbejde, far
udbetalt feriegodtgerelse eller
at der sker endringer i dine
pensionsudbetalinger.
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SAMMEN
GOR VI FORSKELLEN

Staunings Plads 1-3
1790 Kgbenhavn V

TIf. 46 97 26 26
foa.dk/a-kasse

Efterlen og skattefri
premie

En bled overgang til din
tilvaerelse som pensionist

Hvordan ser min skonomi ud, nér jeg gar pa
efterlan? Kan jeg fortseette med at arbejde

og evt. ga pa efterlgn senere? Og hvordan er
det nu med den der skattefri preemie? Alt dette
og meget mere kan du lzese om i denne pjece.

Lees ogsa vores pjece ‘Efterlgn - de nye regler
pr. 1. januar 2012, hvis du er fgdt 1. januar
1956 eller derefter.

Du finder den pa foa.dk/akassepjecer

A-kasse

FOAs A-kasse er en moderne a-kasse teet pa dig. Vi har
lokale kontorer overalt i Danmark, og vi kender dit fag og
jobmarkedet. Vores vigtigste opgave er at sikre dig gkono-
misk tryghed, hvis du skulle blive arbejdslgs og veere din
hjeelpende hand i jagten pa dit neeste job. Ud over dagpenge
udbetaler vi ogsa en reekke andre ydelser, fx efterlan og
feriedagpenge. Pa foa.dk/a-kasse kan du veelge en lang
reekke selvbetjeningsl@sninger, og du kan kontakte os i bade
dag- og aftentimerne.




